Rotary D1990 8.02.2014

Les domaines d’action du Rotary
Au Rotary, nous partageons notre engagement en 5 Avenues of Service.
Ces 5 Domaines d’action représentent la structure de la plupart des activités du Club

1. Action intérieure: Clé de voUte du Rotary, elle englobe tout ce qu’'un Rotarien doit faire au sein
de son Club pour contribuer a son bon fonctionnement.
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Les domaines d’action du Rotary

Au Rotary, nous partageons notre engagement en 5 Avenues of Service.
Ces 5 Domaines d’action représentent la structure de la plupart des activités du Club

1. Action intérieure: Clé de voUte du Rotary, elle englobe tout ce qu’'un Rotarien doit faire au sein
de son Club pour contribuer a son bon fonctionnement.

2. Action professionnelle: Mettre son expérience professionnelle au service des autres en
particulier des jeunes. Encourager et cultiver I'observation des regles de haute probité dans
I'exercice de toute profession et reconnaitre la dignité de toute occupation utile.
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Les domaines d’action du Rotary

Au Rotary, nous partageons notre engagement en 5 Avenues of Service.
Ces 5 Domaines d’action représentent la structure de la plupart des activités du Club

1. Action intérieure: Clé de voUte du Rotary, elle englobe tout ce qu’'un Rotarien doit faire au sein
de son Club pour contribuer a son bon fonctionnement.

2. Action professionnelle: Mettre son expérience professionnelle au service des autres en
particulier des jeunes. Encourager et cultiver I'observation des regles de haute probité dans
I'exercice de toute profession et reconnaitre la dignité de toute occupation utile.

3. Action d’intérét public: correspond aux efforts des Rotariens pour améliorer la qualité de la
vie autour d’eux.
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1. Action intérieure: Clé de voUte du Rotary, elle englobe tout ce qu’'un Rotarien doit faire au sein
de son Club pour contribuer a son bon fonctionnement.

2. Action professionnelle: Mettre son expérience professionnelle au service des autres en
particulier des jeunes. Encourager et cultiver I'observation des regles de haute probité dans
I'exercice de toute profession et reconnaitre la dignité de toute occupation utile.

3. Action d’intérét public: correspond aux efforts des Rotariens pour améliorer la qualité de la
vie autour d’eux.

4. Action internationale: actions visant a faire progresser I'entente entre les peuples, la bonne
volonté et la Paix, par la découverte d'autres populations, cultures ou coutumes ainsi que par
le biais d’activités et d’actions de club destinées a améliorer les conditions de vie dans les
autres pays.
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3. Action d’intérét public: correspond aux efforts des Rotariens pour améliorer la qualité de la
vie autour d’eux.

4. Action internationale: actions visant a faire progresser I'entente entre les peuples, la bonne
volonté et la Paix, par la découverte d'autres populations, cultures ou coutumes ainsi que par
le biais d’activités et d’actions de club destinées a améliorer les conditions de vie dans les
autres pays.

5. Action Nouvelle Génération: Reconnait les changements positifs apportés par les jeunes au
travers d’activités de développement du leadership ainsi que de programmes déchange. (Rotary
Youth Exchange). Ainsi que Rotaract, Interact, Rotary Youth Leadership Awards
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https://www.rotary.org/myrotary/de/take-action/empower-leaders/start-exchange
https://www.rotary.org/myrotary/de/take-action/empower-leaders/start-exchange
https://www.rotary.org/myrotary/de/take-action/empower-leaders/start-exchange
https://www.rotary.org/myrotary/de/take-action/empower-leaders/sponsor-rotaract-club
https://www.rotary.org/myrotary/de/take-action/empower-leaders/sponsor-rotaract-club
https://www.rotary.org/myrotary/de/take-action/empower-leaders/sponsor-interact-club
https://www.rotary.org/myrotary/de/take-action/empower-leaders/sponsor-interact-club
https://www.rotary.org/myrotary/de/take-action/empower-leaders/organize-ryla-event
https://www.rotary.org/myrotary/de/take-action/empower-leaders/organize-ryla-event
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Par son adhésion au Club, chaque Rotarien accepte de
participer activement a la réalisation et au développement
de ces 5 domaines d’action dans le cadre de son Club
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Par son adhésion au Club, chaque Rotarien accepte de
participer activement a la réalisation et au développement
de ces 5 domaines d’action dans le cadre de son Club

Devoirs et obligations du
Rotarien
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~ % Dans son Club, on attend du Rotarien:

1. Engagement dans des projets locaux et internationaux
ou ses talents et compétences seront les plus utiles.
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Dans son Club, on attend du Rotarien:

1. Engagement dans des projets locaux et internationaux
ou ses talents et compétences seront les plus utiles.

2. Aide au recrutement de nouveaux membres.
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Dans son Club, on attend du Rotarien:

1. Engagement dans des projets locaux et internationaux
ou ses talents et compétences seront les plus utiles.

2. Aide au recrutement de nouveaux membres.

3. Cultiver 'amitié dans le Club.
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Dans son Club, on attend du Rotarien:

1. Engagement dans des projets locaux et internationaux
ou ses talents et compétences seront les plus utiles.

2. Aide au recrutement de nouveaux membres.

3. Cultiver 'amitié dans le Club.

4. Assiduité minimale de 50%. Possibilité de compenser
les absences en visitant d’autres Clubs.
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Dans son Club, on attend du Rotarien:

1. Engagement dans des projets locaux et internationaux
ou ses talents et compétences seront les plus utiles.

2. Aide au recrutement de nouveaux membres.

3. Cultiver 'amitié dans le Club.

4. Assiduité minimale de 50%. Possibilité de compenser
les absences en visitant d’autres Clubs.

5. Regler ses cotisations dans les délais.
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4. Réalisations du Rotary
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BOURSES D’ETUDE: actuellement plus de
500 étudiants par année en profitent
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Echanges de jeunes, actuellement un
des plus grand programme au monde
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1965-1966 : Trois programmes voient le jour :
1. Les échanges de groupes d'études,
2. les bourses pour formation technique et

3. les subventions pour activités entrant dans
le cadre des objectifs de la Fondation Rotary,
appelé ultérieurement les subventions de

contrepartie.
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1978 : Le Rotary inaugure les subventions
3-H (Health, Hunger and Humanity).

La premiere subvention de ce type
finance un programme de vaccination de

6 millions d'enfants contre la polio aux
Philippines.
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1985 : Lancement du programme PolioPlus pour
éradiquer la polio dans le monde.
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https://www.rotary.org/myrotary/fr/end-polio
https://www.rotary.org/myrotary/fr/end-polio
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1987-1988 : Organisation de la premiere série des
forums sur la paix du Rotary qui conduit au

lancement du programme des bourses du Rotary
pour la paix.
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Rotary Peace Fellows at work
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https://www.rotary.org/myrotary/fr/promote-peace-fellows
https://www.rotary.org/myrotary/fr/promote-peace-fellows
https://www.rotary.org/myrotary/fr/promote-peace-fellows
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2013 : Nouvelles subventions de district,
mondiales et clé en main qui permettent
aux Rotariens de répondre aux besoins
les plus urgents dans le monde.
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https://www.rotary.org/myrotary/fr/take-action/apply-grants
https://www.rotary.org/myrotary/fr/take-action/apply-grants
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En 1917, le premier don a la Fondation
Rotary s'élevait a 26,50 dollars.

Actuellement la Fondation représente la colonne
vertébrale du Rotary International.

Fortune 730 millions S
Contribution de notre district CHF + 100'000.- / an

Rétrocession au district de la moitié apres 3 ans
Contribution EREY 100$/membres/an
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5. Criteres ethiques
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Le Critere des quatre questions
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C'est en 1932 que le rotarien Herbert j. Taylor a défini
le Critere des quatre questions

Herbert J. Taylor sera
president du Rl en 1954
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Le Critere des quatre questions

Ce critere exige de se poser les questions
suivantes pour tout ce que nous pensons,

disons ou faisons:
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Le Critere des quatre questions

Ce critere exige de se poser les questions
suivantes pour tout ce que nous pensons,
disons ou faisons :

Est-ce VRAI ?
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Le Critere des quatre questions

Ce critere exige de se poser les questions
suivantes pour tout ce que nous pensons,
disons ou faisons :

Est-ce VRAI ?
Est-ce JUSTE ?
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Le Critere des quatre questions

Ce critere exige de se poser les questions
suivantes pour tout ce que nous pensons,
disons ou faisons :

Est-ce VRAI ?
Est-ce JUSTE ?

Est-ce source de BONNE VOLONTE et d'AMITIE ?

80

samedi, 8 février 14



Rotary D1990 8.02.2014

Le Critere des quatre questions

Ce critere exige de se poser les questions
suivantes pour tout ce que nous pensons,
disons ou faisons :

Est-ce VRAI ?
Est-ce JUSTE ?

Est-ce source de BONNE VOLONTE et d'AMITIE ?

Est-ce EQUITABLE et BENEFIQUE pour chacun ?
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Le Critere des quatre questions

Deées 1943 cette déontologie a été
adoptée par le Rotary International.
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6. Obligations professionnelles
du rotarien
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En tant que Rotarien dans le monde des affaires
ou une profession libérale, je m’‘engage a:
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En tant que Rotarien dans le monde des affaires
ou une profession libérale, je m’‘engage a:

1. Mettre a profit mon statut professionnel pour servir autrui.
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En tant que Rotarien dans le monde des affaires
ou une profession libérale, je m’‘engage a:

1. Mettre a profit mon statut professionnel pour servir autrui.

2. Respecter fidelement l'esprit et la lettre des codes de déontologie de ma profession,
tout comme les lois de mon pays et les regles de moralité de ma communauté.
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En tant que Rotarien dans le monde des affaires
ou une profession libérale, je m’‘engage a:

1. Mettre a profit mon statut professionnel pour servir autrui.

2. Respecter fidelement l'esprit et la lettre des codes de déontologie de ma profession,
tout comme les lois de mon pays et les regles de moralité de ma communauté.

3. Honorer ma profession et y promouvoir des pratiques éthiques.
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En tant que Rotarien dans le monde des affaires
ou une profession libérale, je m’‘engage a:

1. Mettre a profit mon statut professionnel pour servir autrui.

2. Respecter fidelement l'esprit et la lettre des codes de déontologie de ma profession,
tout comme les lois de mon pays et les regles de moralité de ma communauté.

Honorer ma profession et y promouvoir des pratiques éthiques.

4. Faire preuve d’équité envers mes supérieurs, employés, associés, clients et le
grand public et toute personne que je cétoie de par ma profession.
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En tant que Rotarien dans le monde des affaires
ou une profession libérale, je m’‘engage a:

1. Mettre a profit mon statut professionnel pour servir autrui.

2. Respecter fidelement l'esprit et la lettre des codes de déontologie de ma profession,
tout comme les lois de mon pays et les regles de moralité de ma communauté.

Honorer ma profession et y promouvoir des pratiques éthiques.

4. Faire preuve d’équité envers mes supérieurs, employés, associés, clients et le
grand public et toute personne que je cétoie de par ma profession.

5. Reconnaitre et respecter les mérites de toute profession utile a la société.
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En tant que Rotarien dans le monde des affaires
ou une profession libérale, je m’‘engage a:

1. Mettre a profit mon statut professionnel pour servir autrui.

2. Respecter fidelement l'esprit et la lettre des codes de déontologie de ma profession,
tout comme les lois de mon pays et les regles de moralité de ma communauté.

Honorer ma profession et y promouvoir des pratiques éthiques.

4. Faire preuve d’équité envers mes supérieurs, employés, associés, clients et le
grand public et toute personne que je cétoie de par ma profession.

5. Reconnaitre et respecter les mérites de toute profession utile a la société.

6. Utiliser mes talents professionnels pour aider les jeunes a se lancer dans une
carriere, aider les personnes dans le besoin et améliorer la qualité de la vie dans
ma commuhnauté.
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En tant que Rotarien dans le monde des affaires
ou une profession libérale, je m’‘engage a:

1. Mettre a profit mon statut professionnel pour servir autrui.

2. Respecter fidelement l'esprit et la lettre des codes de déontologie de ma profession,
tout comme les lois de mon pays et les regles de moralité de ma communauté.

Honorer ma profession et y promouvoir des pratiques éthiques.

4. Faire preuve d’équité envers mes supérieurs, employés, associés, clients et le
grand public et toute personne que je cétoie de par ma profession.

5. Reconnaitre et respecter les mérites de toute profession utile a la société.

6. Utiliser mes talents professionnels pour aider les jeunes a se lancer dans une
carriere, aider les personnes dans le besoin et améliorer la qualité de la vie dans
ma commuhnauté.

7. N’avoir recours dans ma vie professionnelle a aucune publicité mensongeére ou
fallacieuse.
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En tant que Rotarien dans le monde des affaires
ou une profession libérale, je m’‘engage a:

1. Mettre a profit mon statut professionnel pour servir autrui.

2. Respecter fidelement l'esprit et la lettre des codes de déontologie de ma profession,
tout comme les lois de mon pays et les regles de moralité de ma communauté.

Honorer ma profession et y promouvoir des pratiques éthiques.

4. Faire preuve d’équité envers mes supérieurs, employés, associés, clients et le
grand public et toute personne que je cétoie de par ma profession.

5. Reconnaitre et respecter les mérites de toute profession utile a la société.

6. Utiliser mes talents professionnels pour aider les jeunes a se lancer dans une
carriere, aider les personnes dans le besoin et améliorer la qualité de la vie dans
ma commuhnauté.

7. N’avoir recours dans ma vie professionnelle a aucune publicité mensongeére ou
fallacieuse.

8. Ne jamais rechercher ou concéder a un autre Rotarien des privileges et des
avantages qui ne sont pas pratique normale dans les affaires ou mon milieu
professionnel.
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7. Organisation du Rotary
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Rotary happens at the Club

1215000
membres issus
de 170 Etats

. 532districts

34 zones
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DG Claudine Wyssa,
RC Lausanne
Gouverneur D 1990
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Organisation du Rotary International

Rl = est une organisation faitiere.
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Organisation du Rotary International

Rl = est une organisation faitiere.
Aucun Rotarien n‘'est membre du Rl, seul son Club en fait partie.
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Organisation du Rotary International

Rl = est une organisation faitiere.

Aucun Rotarien n‘'est membre du Rl, seul son Club en fait partie.
Le conseil d’administration (Board of Directors) compte19
personnes, dont le Président et son successeur.
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Organisation du Rotary International

Rl = est une organisation faitiere.

Aucun Rotarien n‘'est membre du Rl, seul son Club en fait partie.
Le conseil d’administration (Board of Directors) compte19
personnes, dont le Président et son successeur.

Un Directeur pour deux Zones.
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Organisation du Rotary International

Rl = est une organisation faitiere.

Aucun Rotarien n‘'est membre du Rl, seul son Club en fait partie.
Le conseil d’administration (Board of Directors) compte19
personnes, dont le Président et son successeur.

Un Directeur pour deux Zones.

Le conseil d’administration siege 4 X/ an et décide de la
Politique du Rotary.
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Organisation du Rotary International

Rl = est une organisation faitiere.

Aucun Rotarien n‘'est membre du Rl, seul son Club en fait partie.
Le conseil d’administration (Board of Directors) compte19
personnes, dont le Président et son successeur.

Un Directeur pour deux Zones.

Le conseil d’administration siege 4 X/ an et décide de la
Politique du Rotary.

Fondation (TRF): méme structure, les Directeurs se nomment
«Trustees».

e
- o - N BN
‘35 =" m

-

101

samedi, 8 février 14



Rotary D1990 8.02.2014

RI General Secretary
John Hewko

RC Kiev, Ukraine
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Les organes du Rotary

Assemblée générale du club : Réunion
annuelle pour approuver 'activité et les
comptes de I'année rotarienne précédente

ainsi que pour élire les futurs dirigeants du
club.

Conférence de district : Rassemblement
de tous les Rotariens et conjoints du district
chaque année. Le bilan de I'année, du plan
mondial au plan local est exposé. Un confé-
rencier de renom est fréquemment invité a
s’exprimer sur un sujet d'intérét général.

Assemblée de district : Séminaire de
formation annuel, particulierement destiné
aux futurs responsables des clubs et aux
nouveaux Rotariens. Tout Rotarien est
convié a cette assemblée.

Institute (ou colloque) : Organisé chaque
année au niveau d’ une ou plusieurs zones,
un Institute réunit ’ensemble des gouver-
neurs en fonction, anciens et élus, afin de
débattre des programmes et de I’adminis-
tration du Rotary.

Convention : Congres annuel du R.1.
auquel est convié tout Rotarien. A pour but
d’informer les Rotariens, de les stimuler
dans leur action et de témoigner I'interna-
tionalité du Rotary. Le lieu de la convention
change chaque année.

Conseil de Législation : Parlement du R.I
qui siege tous les trois ans. Tous les clubs
sont encouragés a émettre des propositions
pour modifier le Manuel de procédure,

ou sont rédigés statuts et réglements.
Chaque district est représenté par un
ancien gouverneur.

Tous les clubs sont
encourages a émettre
des propositions pour
modifier le Manuel de
procédure
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Les Clubs sont la base du ROTARY!
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